
 

Segreteria Organizzativa 
 ALSEA       FEDESPEDI 
Tel. 02 671541 - alsea@alsea.mi.it Tel. 02 671541 - fedespedi@fedespedi.it 
 
La partecipazione gratuita al seminario è riservata al solo personale delle aziende associate a Fedespedi e Alsea 

Per i non associati che volessero intervenire, previa disponibilità di posti, il costo è di € 150,00 + iva 

 
 

SEMINARIO GRATUITO 
 

JOBS ACT: 
PROSPETTIVE A CONFRONTO 

 
Lunedì 2 febbraio 2015, ore 9,15 

presso l’Hotel Four Points by Sheraton - Via Cardano 1 Milano 
 

PROGRAMMA 
 

09.15 Registrazione dei partecipanti e welcome coffee 
 

09.30 Saluti di apertura a cura dei Presidenti di ALSEA e FEDESPEDI 
 

09.45 Inizio dei lavori con i relatori: 
 

Dott. Fabio Marrocco – Responsabile area lavoro e sindacale CONFETRA 
 

- La visione di CONFETRA sul mercato del lavoro italiano alla luce della legge 
delega 

 

Sen. Prof. Pietro Ichino – Senatore della Repubblica e Professore di Diritto del 
lavoro dell’Università degli Studi di Milano 

 

- I lavori preparatori della Legge Delega 
- Il nuovo codice semplificato del lavoro: presentazione del progetto 
- La nuova disciplina dei licenziamenti e la flexsecurity 
- Il contratto di ricollocazione 

 

Avv. Gabriele Fava – Avvocato Giuslavorista e Presidente Studio Legale Fava 
& Associati 

 

- Luci ed ombre della riforma e perseguimento degli obiettivi europei 
- La nuova disciplina del rapporto di lavoro: i controlli a distanza, la flessibilità 

delle mansioni, la riforma dei contratti flessibili 
 

Dott. Potito Di Nunzio - Presidente Ordine dei Consulenti del Lavoro di Milano 
 

- La complessiva riforma del mercato del lavoro: la visione dei Consulenti del 
Lavoro  

 

Dott. Matteo Ariano – Funzionario ispettivo del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali 

 

- Razionalizzazione e semplificazione dell’attività ispettiva, l’iter della riforma e 
concrete modalità di attuazione  

 
12.35 Dibattito 

 
13.00 Conclusione 


